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Mugla Meslek Yiiksekokulu (MMYQ] iki yillik egitim sonrasinda 6nlisans diplomasi veren bir yiksekdgretim kurumudur.
1989-1990 egitim-ogretim yilinda Dokuz Eylil Universitesi binyesinde Sosyal Hizmetler Il MidurlUgine ait binada, Elektrik,
Turizm ve Otelcilik programlarinda odrenci kabul etmis olan MMYQ, 1992 yilinda Mugla Universitesine baglanarak
egitim-0gretim hizmetlerini yaratmastar. Ogrenciler, 4 yariyll boyunca, teorik ve uygulamaya dayall bir egitim-6gretim
strecinden gecirilmektedirler. Akademik kadrosunda alaninda uzman, sektorle uyumlu, degerli bilim insanlarinin yer aldigi
yuksekokuldan mezun olan 6grenciler, ilgili sektorlerde galisma yasamina atilarak egitimleri sirasinda edindikleri bilgi ve
deneyimleri etkili bir sekilde kullanabilmektedirler.

BOLUMLER Tasarim Bolumu

Bilgisayar Teknolojileri Boluma Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bolumu
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolumu Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Blimi

Dis Ticaret Bolumu Pazarlama ve Reklamcilik Bolimi

Elektrik ve Enerji Bolumu Seyahat Turizm ve Eglence Hizmetleri BoIGmU
Elektronik ve Otomasyon Bolumu Sosyal Hizmetler ve Danismanlik Bolumu
Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimeiligi Bolimii Yonetim ve Organizasyon Bolimu

Kimya ve Kimyasal isleme Teknolojileri Balim




BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI BOLUMU

Programin amaci, kamu ve 0zel sektor isletmelerine teknik
alanda ara eleman yetistirmektir. Ogrencilere 6grenim
sureleri boyunca temel mesleki bilgilerin yani sira
Bilgisayar sistemlerinde yeterli altyapiya sahip olma; bu
alandaki kuramsal ve uygulamali bilgileri bilgisayar
sistemlerinde kullanabilme becerisi, Bilgisayar sistemindeki
problemleri saptama, tanimlama ve ¢6zme becerisi; bu
amagcla uygun yontemler ve tekniklerini segme ve uygulama
becerisi. Bir sistemi, sistem bilesenini ya da sureci analiz
etme ve istenen gereksinimleri karsilamak Uzere gercekgi
kisitlar altinda tasarlama becerisi; bu dogrultuda modern
tasarim  yontemlerini uygulama becerisi, Bilgisayar
programinda gerekli olan teknik araclari segme ve
kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin kullanma
becerisi. Bireysel olarak ve cok disiplinli takimlarda etkin
calisabilme becerisi, sorumluluk alma 6zguveni. Bilgiye
erisebilmeye bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri
tabanlarr ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi,
Yasam boyu ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini strekli yenileme
becerisi. kazandirmaktir.

Mezunlarimiz basta iletisim ve finans kuruluslari olmak
Uzere tim kurum ve kuruluglarin bilgi teknolojileri ve alt
yapisinin projelendirilmesinde, kurulumunda, isletiimesinde,
teknik servis hizmetlerinde, yazilm ve web tasarim
sirketlerinde; tekniker, teknik destek uzmani, sistem
uzmani, satis uzmani, yaziimcr uzman ve orta kademe
yonetici olarak galismaktadirlar.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Tarkge
Egitim Saresi: 2 Vil

COCUK BAKIMIVE
GENCLIK HIZMETLERI
BOLUMU

Cocuk gelisim programinin temel amaci, yasam boyu egitim
ilkesi ile bilgi cadi ve is yasaminin gereklerine uygun olarak
modern  0gretim  yontemleri ile yasam becerileri
kazandirmayl amaglayan egitim hizmetleri sunmaktir. Bu
dogrultuda, o6grencilerimizin - sahip olduklari ekipmani
kullanan, arastirma yapan, ulkelerinin ve mesleklerinin
gelisimine  katkida bulunmak isteyen, alanlarindaki
gelismeleri takip eden, kendilerini strekli yenileyen bireyler
olarak buyumelerini saglamak, 6zgun fikirlere sahip olur ve
analiz eder. Program dort dénem strmektedir.

Milli Egitim Bakanligina bagh 6zel ve resmi okul 6ncesi
egitim kurumlarinda, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig'na bagh gundiz bakim merkezlerinde ve
kreslerde, cocuk saghgr merkezlerinde, cocuk kliniklerinde,
oyun odalarinda ve Sosyal Hizmetlerin 0zel egitim
merkezlerinde ¢alisabilirler.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Tarkge
Egitim Saresi: 2 Vil

Dig Ticaret gunumuz kuresel piyasa ortaminda basta kiguk olgekli isletmeler olmak
Uzere, ihracat pazarlamasinda faaliyet gosteren isletmelerin ihtiyaci olan gumruk
mevzuati, dig ticaret ve kambiyo mevzuatina hakim pratik bilgilerle donatiimig eleman
ihtiyacini karsilar. Ulkemizin dig ticaretinin 6nemli bir bolimana Avrupa Birligi Gyesi
ulkelerle yapmasi ve ABYye uyum surecinde mevzuatlarin uyumlastiriimasi sureci
nedeniyle iki yillik program suresince, 6grencilerimiz AB mevzuati ve entegrasyonu, dis
ticaret politikalari konularinda bilgilendirilir ve dis ticaret terminolojisi kapsaminda
mesleki yabanci dil egitimi verilir.

Mezunlar, dis ticaret ve finans sektériinde faaliyet gosteren gok gesitli kurumlarda
(bankalar, sirketlerin ithalat, ihracat ve finansman boltimleri, uluslararasi lojistik firmalari,
aracl kurumlar, sigorta sirketleri vb.) yonetici ya da uzman olarak calisabilmektedirler.
Mezunlarimiz ayrica ilgili kamu kuruluslarinin (Ekonomi Bakanligi, Gimrik ve Ticaret
Bakanlig, Sermaye Piyasasi Kurulu vb.) kadrolarinda istihdam edilebilmektedirler.
Bununla birlikte, mezunlar Gumrik Musavir yardimcisi olabilmektedirler.

Puan Tara: TYT

Egitim Dili: Turkge
Egitim Saresi: 2 Vil

ELEKTRIK VE ENERJI BOLUMU

~DIS
TICARET
BOLUMU

Elektrik programindan mezun olan 6grenciler; sektorde elektrik enerjisi kullanarak faaliyet yapan tum sektérlerde ayrica enerji
uretimi ve dagitimi konusunda faaliyet gosteren kuruluglarda, enerji teknolojisine dayali mal dreten kuruluglarda veya tim bu

teknolojiler igin bakim ve servis hizmeti Ureten kuruluglarda calisabilirler. Bunun disinda enerjiye dayali cevre teknolojisi

Ureticilerinde veya ilgili alandaki hizmet dreticisi kuruluslarda da istihdam edilebilirler. On Lisans egitimini basari ile tamamlayan
adaylar; Elektrik temel kavramlarini bilir. Dogru ve alternatif akim devrelerini kurar, 6lcme ve hesaplama becerisi kazanir. Elektrik
makinelerinin kurulumu becerisini kazanir. Elektrik tesisat planlarini cizer ve uygulamalarini yapar. Bilgisayar destekli proje
tasarimi yapma becerisini kazanir. Endustriyel otomasyon sistemlerinin kurulumunu, bakim ve onarimini yapma becerisini kazanir.
Elektrik enerji Uretim, iletim ve dagitim sistemlerinin analizini ve kurulumunu yapma becerisi kazanir. Analog, sayisal ve gug
elektronigi devrelerini anlama ve kurma becerisini kazanir. Hidrolik ve pnématik sistemlerin kurulumunu yapma becerisi kazanir.

On Lisans egitimini basar ile
tamamlayan adaylar DGS
sinavindan gecerli not almalar
kosuluyla lisans programlarinda
ogrenim  gorehbilirler.  Elektrik
Muhendisligi, Elektrik -Elektronik
Mahendisligi, Enerji ~ Sistemleri
Mahendisligi, Fizik bélimlerinde
lisans egitimini tamamlayabilirler.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkge
Egitim Saresi: 2 Yil



— MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI BOLUMU

Kiresel rekabetin artmasi, gelecegdin yonetici ve isletmecilerinin profesyonelce bilgilenmis ve donatiimig girisimci
kisiler olmasini gerektirmektedir. Bu nedenle ¢agdas bir muhasebe egitim programi, ulusal ve uluslararasi piyasadaki
degisen kosullari dikkate alinarak hazirlanmistir. Bolumumuz endstrinin ihtiyact olan, mesleki bilgi ve beceri seviyesi
yuksek, is hayatina ve teknolojik gelismelere kolay uyum saglayabilecek kaliteli ve insanliga faydali, milli ve manevi
degerlere saygili ve bagl birer Muhasebe ve Vergi Uygulamalari teknikerleri yetistirmeyi hedef edinmigtir.

Program mezunlari, basta Serbest Muhasebeci ve Mali Misavir (SMMM) ile Yeminli Mali Misavir (YMM) burolarinda
yardimci eleman olarak calisabildikleri gibi, dikey gegis yapmak suretiyle dort yillik lisans egitimlerini tamamlamalari
halinde gerekli yasal kosullari da karsiladiklar takdirde; SMMM belgesini alarak kendi muhasebe ofislerini agabilirler,
Bagimsiz Denetim Kuruluslarinda calisabilir ve sinav/egitimlerde basarili olmalari halinde Bagimsiz Denetci olabilirler,
Vergi Mfettisi, SGK Mufettisi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev alabilirler. Mezunlarimiz, ayrica kamu veya
6zel sektore ait isletmelerin muhasebe bolimlerinde, maliye ve vergi dairelerinde de gorev alabilirler. Ozellikle 6zel
sektorde muhasebe personeli, muhasebe uzmani, muhasebe yetkilisi unvanlari ile ise baslayarak, ilerleyen donemlerde
muhasebe sefi, muhasebe mudur yardimeisi ve madur olarak gérev alabilirler. Bu baglamda mezunlarimiz; bankalarin,
sigorta sirketlerinin ve dis ticaret isletmelerinin ilgili alanlarinda, turizm, ingaat ve endustri isletmelerinde muhasebe
elemani olarak galisabilmektedirler.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkge
Egitim Saresi: 2 Vil

PAZARLAMA VE REKLAMCILIK BOLUMU

Pazarlama alanindaki nitelikli personel gereksinimini karsilamaktir. Bu egitim sonucunda 6grencilerimiz; bir mala ya da
hizmete ihtiyag duyan masteri ya da tuketicileri belirleme, istenen Granin oOzellikleri ve kalitesi hakkinda bilgi
verebilme, pazarlama meslek elemani olarak hukuki sorumluluklarin bilinmesi, yonetim kademelerinde sorumluluk
alabilme, emrinde calisan kisilerin goézetim ve denetimini Ustlenebilme, alani ile ilgili bilgisayar programlarini
kullanabilme, mevcut ve potansiyel musterileri ziyaret etme ve musteri iligkilerini gelistirme gibi pazarlama alaninin
temel yeterliliklerine sahip olacaktir.

Pazarlama Programi mezunlari; iletisim, kitle iletisimi, pazarlama ve reklam bilgilerini reklamcilik problemlerini
¢c6zmede kullanabilme yeteneginin gelistirilmesi, reklam kampanyalari ile ilgili planlama, tanimlama, modelleme ve

¢Ozme becerisi, stratejik bir hedef dogrultusunda bir sureci tasarlayabilme ve ¢ozimleyebilme, reklamciligin dénemsel
sureclerine iliskin bilgi sahibi olma ve yorumlama, iletisim ve reklam alanina yénelik yasal duzenlemeleri

OTEL LOKANTA VE IKRAM HiZMETLERI BOLUMU

Turizm sektord, ulasim, konaklama, eglence, kongre, spor disiplinlerini igine alan ve gelismekte olan tlkelerde en hizli
blyuyen sektorlerden biridir. Bu sektor ve hizmet endustrisi doviz gelirinin, yeni is sahalarinin ve ekonomik baylimenin

temel kaynagidir. Otelcilik, turizm sektort iginde bir hizmet endustrisidir. Bu endustri, yerli ve yabanci konuk ve
turistlerin, tarihsel ve kiltlrel inceleme amaciyla ya da spor yapmak, eglenmek igin duzenledikleri gezi ve konaklama,
yemek yeme etkinliklerini kapsar. Programimiz turizm alaninda projeleri Uretecek ve pratige gecirecek ara eleman ve
yonetici adayi yetistirmekte ve onlari turizmin temel taglari olabilecek diizeye ¢ikarmayr amaglamaktadir.

Mezunlar Konaklama isletmelerinde; Otel Midir(, Onbiro MidiirQ, Resepsiyon Sefi, Resepsiyonist Yiyecek-icecek
Muduarh, Restoran Sefi, Garson, Kat Hizmetleri Yoneticisi, Kat Sefi, Meydan sefi Camasirhane Sefi, Oda Gorevlisi,
Gamasirhane Gorevlisi, Meydanci gibi degisik mevkilerde galisma imkani, Yeme-igme isletmelerinde; Restoran Mudurd,
Restoran Sefi, Barmen, Barmaid vb. mevkilerde ¢alisma imkani, Seyahat acentalarinda; Tur yéneticiligi, Enformasyon
Memurlugu vb. mevkilerde galisma imkani, Saglik Turizmi ve Kongre - Konferans Merkezlerinde; Tanitim ve satis
alanlarinda is imkanlari, Turizm Bakanliginin gesitli kademelerinde, kamuya ait turistik tesislerde, Hava Yollari, Charter
Sirketleri, Denizcilik ve Kruvaziyer isletmeleri ve Rent-a-Car Isletmelerde is imkanlari, Dikey Gegis ile Lisans Egitimine
devam edenler igin Akademik Kariyer imkanina olanak saglamaktadir.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Tarkce
Egitim Saresi: 2 Yl

yorumlayabilme alanlarinda yeterlilik kazanmaktadirlar.

Pazarlama Programindan mezun olan 6grenciler, 6zel sektordeki firmalarin pazarlama departmani, satis departmani,
pazarlama arastirmasi departmani, reklam departmani, reklam ve halkla iliskiler ajanslari, medya sirketleri, zincir
magazalar, elektronik ticaret sirketleri, turizm acenteleri, otel isletmeleri, bankalarin ve cesitli sirketlerin musteri
hizmetleri departmanlarinda ve diger pazarlama alanlarinda galisabilecekleri gibi kamusal alanda da KPSS sinavindan
gecerli puan alarak galisma imkani bulabilmektedirler. Mezunlar bu alanlarda yonetici, sorumlu, uzman veya eleman
sifatlariyla ¢alisabilmektedirler.

Puan Tara: TYT
Egitim Dili: Turkce
Egitim Saresi: 2 Vil



ELEKTRONIK VE OTOMASYON

BOLUMU

Elektronik teknolojisi programi teknik bir program oldugu
icin, odrencilere Teorik bilgiler verildikten sonra pratik
egitim vyapilarak becerileri  geligtirilir.  Projelerle de
ogrencilerin derslerde yaptiklari calismalar guncellenerek
piyasa sartlarina uygun bagarili kisiler yetistirilir. Elektronik
hatasi / arizasl, otomatik kontrol, PLC ve mikrodenetleyici
programlama alistirmalari yapilirken, ders konulari gug
elektronigi, elektrik makineleri, PLC ve mikrodenetleyici
laboratuarlarinda yapilan deneylerle desteklenmektedir.
Elektronik Teknolojisi programi, diger okullardaki elektronik
programlarindan 0gretim elemanlarinin geng, tecrubeli
olmalari, bilgisayar laboratuari, internet kullanimi imkanlari
ve mezunlarin  sektorde is  bulabilme  yonleriyle
avantajlidirlar.

Elektronik teknolojisi programi mezunlari elektronik ve
fabrika ariza/bakim alanlarinda yeterlidirler. Ayrica PLC ve
mikrodenetleyici programlama yapabilirler. Elektronik
glvenlik, robotik sistemlerle ilgili ariza/bakim ve montaj
alanlarinda da yeterlilik kazanmaktadirlar.

Mezun 6grenciler elektronik ve fabrika ariza / bakim, devlet
kuruluglari, elektronik — guvenlik  sirketleri, PLC ve
mikrodenetleyici programlama sektorlerinde istihdam
edilmektedir.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Tarkce
Egitim Suresi: 2 Vil

GORSEL ISITSEL TEKNIKLER
VE MEDYA YAPIMCILIGI
BOLUMU

Kimya ve Kimyasal isleme Teknolojileri B8limdi, kimya ve kozmetik teknolojisi alanlarinda
temel kavramlarin 6gretilmesini ve mesleki becerilerin kazandiriimasini amaglamaktadir.

Program, Orgun egitim ve ogretim avantajlarini kullanarak, 6grencilere bilimsel bir KIMYA VE
ortamda egitim sunmaktadir. Hem kimya hem de kozmetik teknolojisi alanlarinda uzman

akademisyenler tarafindan verilen dersler, ayrintili bir sekilde islenmekte ve laboratuvar

uygulamalart ile desteklenmektedir. KI MYASAL
Kimya teknolojisi alaninda, égrenciler aletli analiz yontemlerini ve uygulamalarini 1

0grenmekte, laboratuvar calismalariyla desteklenen bu egitim sureci, kimya ISLEME
teknikerlerinin endustride karsilasabilecekleri Gretim sorunlarini ¢dzme ve elestirel

dusinme yeteneklerini gelistirmelerine yardimci olmaktadir. Kozmetik teknolojisi TEKNOLOJiLERi

programi ise, sektérdeki guncel uygulamalari teknik geziler ve uygulamali derslerle co oo oo
ogrencilere sunmakta, teknolojinin sundugu imkanlarla (bilgisayar, slayt, video) cagdas BO LUMU
bir 6grenme ortami yaratmaktadir. Ogrenciler bu programlar sayesinde, mesleki
anlamda donanimli bireyler olarak mezun olmakta ve endustrideki cesitli Uretim
sureclerinde karsilastiklari zorluklari cozme becerisi kazanmaktadirlar.

Puan Tara: TYT
Egitim Dili: Turkge
Egitim Saresi: 2 Vil

N\ TASARIM BOLUMU

Sanat ve Tasarim, toplumsal yasamin temelini olusturan kiiltiir, tarihsel stirecin bir Grindiddr. ic Mekan Tasarimi da bu alanin
icindedir. Gunumuzde insanlar yasadiklari mekanlari estetik, fonksiyonellik ve teknolojiyi bir arada kullanarak kendi kultr ve
geleneklerine ait 0zgun tasarimlari gelistirmekte ve kullanmaktadir. Degigen tuketici ihtiyag ve gereksinimleri; i¢ mekan tasarimi

alanlarinda faaliyet gosteren sektorde yer edinmek isteyen isletmelerin Uretim sistemlerinde "alternatif sanat ve tasarim’
| “”“l l‘!"'l : _K 8 GrGnlerinin Gretimini artirmaktadir. Kalite ve rekabetin oldukca yogun yasandigi, tilketici intiyaglarinin degistidi glinimuzde ic

- Mekan Tasarimi alaninda istihdam edilecek bireylere kazandirilacak mesleki yeterlikler buytk onem kazanmistir. Mugla

—» Diinyanin en eski mesleklerinden biri olarak baglayan basim Universitesi Mugla Meslek Yiiksekokulu- Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri Blimii-ic Mekan Tasarimi Programi egitim
sektord, biligim teknolojilerinin gelismesine paralel olarak amacl; bu ozelliklere uygun mesleki bilgilerle donatiimis 6n lisans dizeyinde égrenci yetistirmek, gerek bolim 6égretim
guncelligini  ve  gecerliligini  devam  ettirmektedir. elemanlarinin yaptii, gerekse Ulke capinda yapilan arastirmalarla su anda kalifiye eleman eksikligi olan isletmelere gerekli

GUnumuzde basim teknolojilerindeki hizli  gelismeler mesleki yeterlilikleri kazanmis nitelikli meslek elemanlar yetistirmektir.
egitimli teknik eleman ihtiyacini artirmigtir. Programin I I

amacl; sektorun ihtiyag duydugu nitelikli is glcuna

ic Mimarlik ofislerinde, mobilya
fabrikalarinin tasarim
bolumlerinde, Restorasyon
firmalarinda proje elemani olarak,
mimarlik ve mihendislik
burolarinda ¢izim elemani veya
tasarimci olarak, maket yapim
burolarinda vb sektorlerde
yonetici, yonetici asistan, yetkili,
kontrolor olarak ¢aligabilirler.

w .
karsilamaya yonelik olarak her turli metaryalin tasarimi,
basim, yayimi icin gerekli ekipmanlari bir araya getirip
mamul haline donusturebilecek, ayni zamanda da
pazarlama ve reklamini yapabilecek vyeterlilige sahip,
basim-yayim isletmelerinde yonetici ve ara eleman olarak
gorev yapabilecek bireyler yetistirebilmektir.

Programdan mezun olan 6grenciler kazandiklari yeterlikler
dogrultusunda; basim ve yayin sektorinde/isletmelerinde
istihdam edilirler.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkge
Egitim Suresi: 2 Vil

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkge
Egitim Suresi: 2 Yil



— SEYAHAT TURIZM VE EGLENCE TURIZMi BOLUMU

Programimiz, turizm ve seyahat alaninda farkli konumlarda calisacak personel yetistirmeyi amaglayan 2 yillik (6nlisans)
yiksekogretim programidir. Ogrenci, 120 AKTS/ECTS (staj stiresi dahil) kredisini tamamlayarak programdan mezun
olur. Mezun o6grenciler, YOKUn ilgili mevzuati dogrultusunda dikey gecis yapabilirler. Ogrencilerin dikey gecis
yapabilecegi bolimler arasinda Seyahat isletmeciligi, isletme ve iktisat lisans programlari yer almaktadir.

Onemli bir turizm bélgesinde konumlanmis olan balimimaz, 63rencilerine seyahat isletmeciligi alaninda etkin olarak
calisabilmelerine yardimci olacak becerileri kazandirma yoninde faaliyetlerini surdirmekte, sektor ihtiyaclari
dogrultusunda egitim odretim igerigini guncellemektedir. BolimimuUz ogrencilerine, iletisim, organizasyon ve
pazarlama konularinda temel becerileri kazandirmakla birlikte, turizm ve seyahat sektérinun genel isleyisiyle ilgili
teorik bilgileri edinmelerini sadlamakta, teknik becerilerini arttiracak uygulama pratiklerini ve sektor deneyimlerini
arttiracak rehberlik hizmetlerini yratmektedir.

Mezunlarimiz; mufredatta verilen derslerin iceridi ile baglantili olarak cesitli alanlarda galisabilmektedir. A, B ve C grubu
seyahat acenteleri, organizasyon sirketleri, Havalimani yer hizmetleri isletmeleri, yat ve marina isletmeleri, otel
isletmelerinin 6n blro, satis ve pazarlama, insan kaynaklari departmanlari, rent a car firmalari, turizm burolary, il turizm
mudurlukleri, mezunlarimizin ¢alisabilecegi alanlar arasinda 6ngorilmektedir.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkce
Egitim Saresi: 2 Yil

YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU

Yerel Yonetimler Programinin temel amaci; Belediyeler, il Ozel idareleri, Koy Tuzel Kisilikleri ile diger kamu kurum ve
kuruluglari ile 6zel sektor kuruluslarinin etkin ve verimli ¢alisabilmesi igin yetenekli, bilgi birikimine sahip, edindigi
bilgileri is hayatina aktarabilen, analiz yetenegi olan, yaratici fikirler Uretebilen, etkin ve kaliteli ara eleman
yetistirmektir.

Yerel Yonetimler Programi, lise 6grenimi sonrasinda iki yillik egitim vermektedir. Ogrencilerin meslegi ile ilgili alanlarda
30 is gunanG kapsayan bir staji tamamlamasi da zorunludur. Ogrenciler, programda bulunan tim zorunlu dersleri
almak ve gegmek zorundadir. Zorunlu derslerin yani sira I, lll. ve IV. yaryillarda secimlilik dersler almalari
gerekmektedir. Ogrencilerin mezun olabilmesi icin, en az 2.00 ortalamaya sahip olmasi sarti aranmaktadir.

Yerel Yonetimler Programindan mezun olan 6drenciler, yerel ve merkezi kamu kurum ve kuruluglarinin genel idare
hizmetleri sinifinda calistiriimak Uzere kadrolu veya sozlesmeli olarak is olanagi bulmaktadirlar. Ozellikle zorunlu stajin
sonucunda birgok 6grenci bu kurumlarda sozlesmeli personel olarak istihdam edilmektedir. Mahalli idareler, merkez
ve tasra teskilati birimleri disinda gesitli kamu kurumlarinin personel isleri, yazi isleri, halkla iliskiler, insan kaynaklar
gibi bolimleri ile basta buro elemani olarak 6zel sektorde de 6grencilerimiz istihdam olanagina sahiptirler.
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SOSYAL HiZMETLER VE DANISMANLIK BOLUMU

Programin 6grenciye kazanimlari, sosyal hizmetler alaninda bilgi sahibi olma ve kullanma becerisi, sosyal sorunlara
¢OzUm olacak toplumsal kaynaklar arastirma becerisi, etik ilkelere bagl kalarak calisma becerisi, amagclar
cercevesinde plan yapma, plan uygulama ve sonuglari elestirel olarak degerlendirebilme becerisi, kendi kisisel-mesleki
gelisimlerini surekli olarak denetleme becerisi, alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak
ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirme; dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢ézim énerilerini yazili ve s6zIU olarak aktarma
becerisi, alaninda gecerli bir yabanci dilde mesleki iletisim kurma becerisi, alaniyla ilgili temel bilgisayar teknolojisini
kullanabilme becerisi, insanlara cevreleri ile iliskinin baslatiimasi ve gelistiriimesinde yardim etme becerisi, kalite
yonetimi ve sureclerine uygun davranma ve katilma becerisi, farkli mesleklerden gelen Kisilerin getirdigi katkilarin

Ayrica mezun 0grencilerimizden, belediyelerde memur ve sézlleg.meli_personel olarak galisanlarin yaninda, Belediye
Baskanlarina Danismanlik yapan, Ticaret ve Sanayi Odalarinda, Il Ozel Idaresi ve Kaymakamliklarda ilgili birimlerde ve

farkinda olma, takim ruhuna sahip ve takimin bir Gyesi olmanin bilinciyle etkin bir sekilde sorumluluk alabilme becerisi.
Bu bolumden mezun olduktan sonra Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Adalet Bakanlidi, Saglik Bakanhgi, Sivil Savunma
Arama ve Kurtarma Birlik MGdurluga, Devlet Hastaneleri, Egitim ve Arastirma Hastaneleri, Emniyet Genel Madurlugua,
SGK, Dartilaceze Miessesesi Mudurliga, il Ozel idareleri, Belediyeler, Universiteler, SHCEK, il Afet ve Acil Durum
Madarlikleri, Yiksek Ogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudurliga gibi kurum ve kuruluslar ile bu kurum ve
kuruluslarin tasra teskilatlaridir ve sosyal galismaci olarak gorev yapmalari mamkin olacaktir.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkce
Egitim Suresi: 2 Vil

birgcok kamu kurum ve kuruluslarinda kamu gérevlisi olarak calisanlar bulunmaktadir.

Puan Tard: TYT
Egitim Dili: Turkce
Eqgitim Suresi: 2 VIl



